
Program za razvoj vodilnih kadrov na področju prodaje
Iščemo kandidate, ki so pripravljeni na izzive, so visoko motivirani in odločni, orientirani k rezultatom in iskanju rešitev, sposobni vodenja ljudi ter se hitro učijo.
Po uspešno zaključenem programu ste odgovorni za vodenje, motivacijo in razvoj svojega tima. Ves čas svojega dela ste aktivno vključeni v prodajo. 

Od kandidatov pričakujemo:
· najmanj V.st. strokovne izobrazbe ekonomske, komercialne ali druge ustrezne smeri
· zaželene izkušnje na področju prodaje pohištva ali dodatkov za dom
· smisel in željo za delo s kupci
· orientiranost k rezultatom
· zaželene izkušnje s področja vodenja ljudi
· pozitivno naravnanost in kooperativnost
· angažiranost in radovednost
Nudimo:
· možnost razvoja in napredovanja v mednarodnem podjetju
· izobraževanje in coaching v času uvajanja
· odlično delovno klimo in dinamično okolje
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