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ZGRABI PRILOŽNOST! 
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MY  
GENERATION 

AT 
WORK 
 
 
 
 

My Generation@Work je projekt, ki se izvaja pod okriljem 
evropskega programa URBACT in je usmerjen v 

spodbujanje trajnostnega razvoja mest. 
 
 
 
 

Glavni cilj projekta MG@Work je spodbujanje in rast zaposljivosti 
mladih na spreminjajočem se trgu delovne sile. Poudarek je na 
razvoju podjetniških spretnosti, znanj, veščin, pristopov in 
pogledov, v povezavi s podjetji, izobraževalnimi inštitucijami, 
agencijami za zaposlovanje in lokalno oblastjo. Pri projektu 
sodeluje dvanajst partnerjev iz evropskih držav, med drugim tudi 
Mestna občina Maribor. 
 
 

 
Za več informacij o projektu kontaktirajte Tjašo Pahor (tjasa.pahor@maribor.si). 

 

 

 »Družbena skupina,  

za katero radi rečemo, da na 
njej stoji svet, se je danes 
znašla v svetovni konkurenčni 
tekmi za delo, na korenito 
spreminjajočem se trgu dela in 
izobraževanja. 
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Univerza v Mariboru v sodelovanju z Mestno občino Maribor v sklopu projekta 

URBACT II – My Generation at Work od februarja do maja 2015 pripravlja vrsto 

aktivnosti na temo učinkovitega opravljanja praktičnega usposabljanja. 

 
Predvidene aktivnosti v sklopu promocije učinkovitega opravljanja praktičnega usposabljanja študentov 

Univerze v Mariboru 

 

 
Vrsta aktivnosti 

 

 
Termin izvedbe in prostor ter izvajalec 

Motivacijska delavnica za tutorje UM – »Praktične 
izkušnje štejejo« 
 

25. februar 2015, Rektorat UM, 16.00, 90 minut, 
Tutorji UM in Matej Kosi 

Izvedba predstavitve koncepta Demola – »Demola 
-> Priložnost za praktične izkušnje v realnem 
delovnem okolju in na realnem primeru« 
 

4. marec 2015, 13.00, Rektorat UM, 90 minut, 
dr. Andrej Duh 

Izvedba delavnice na temo ustrezne priprave na 
praktično usposabljanje – »Kako (ne)pripravljen 
grem na prakso?« 
 

10. marec 2015, Rektorat UM, 14.00, 90 minut, 
Matej Kosi 

Predstavitev primera dobre prakse – uspeh 
zagnanih mladih – Primer hotela Betnava 
 

Predvidoma drugi teden v mesecu marcu 2015. 

Predstavitev možnosti opravljanja študijskih praks 
v tujini (IAESTE, ESN) – »Praksa v tujini?« 
 

17. marec 2015, Rektorat UM, 14.00, 90 minut, 
Predstavnik IAESTE in ESN 

Izvedba delavnice na temo pomena aktivnega 
opravljanja praktičnega usposabljana – »Karierni 
kino – praktično usposabljanje« 
 

24. 3. 2015, 14.00, Rektorat UM, Matej Kosi 

Predstavitev projekta Formula študent 25. 3. 2015, 14.00, Rektorat UM, 60 minut, Blaž 
Točaj, vodja projekta 
 

Dogodek Kariernega centra UM – 
»Zaposlitveni/karierni sejem in hitri zaposlitveni 
razgovori« 
 

14. 4. 2015 med 9. in 15. uro, Karierni center 
Univerze v Mariboru 

 
Vsi dogodki bodo z vsemi informacijami objavljeni sredi meseca februarja 2015 na spletni strani 
Kariernega centra Univerze v Mariboru (www.kc.um.si) pod rubriko dogodki.  

 
 
 
 
 

BODI Z NAMI. 
 

http://www.kc.um.si/
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POJDI PRIPRAVLJEN NA PRAKTIČNO 
USPOSABLJANJE! 

 

 

 

Več na www.kc.um.si. 

 
 


