
 

 
 
 

vabi k sodelovanju 
 
 

Sistemskega inženirja  (m/ž) 
 
Glavne naloge delovnega mesta so: 
- Izvaja ukrepe varovanja v informacijskem sistemu 
- Nudi pomoč uporabnikom informacijskega sistema 

- Sodeluje z zunanjimi izvajalci in preverja njihovo delo 
- Administrira uporabniška imena in gesla 
- Revidira ustreznosti licenc instalirane programske opreme 

- Načrtuje komunikacijsko omrežje zavarovalnice 
- Implementira, administrira, integrira dele informacijskega sistema 
- Analizira, izboljšuje in vodi spremembe informacijskega sistema 
- Prenaša znanje znotraj zavarovalnice 
- Spremlja novosti in spremembe zakonodaje, ki zadevajo delovanje 

organizacijske enote 

- Izdeluje strokovna mnenja  
- Sodeluje pri projektih 
- Sodeluje pri pripravi poročil in načrtov za potrebe zunanjega  in notranjega 

okolja 
 

Od kandidatov pričakujemo: 

- Najmanj VI. raven izobrazbe računalniške ali druge ustrezne smeri 
- Najmanj 2 leti delovnih izkušenj  
- Poznavanje uporabe orodij office 
- Poznavanje delovanja računalniškega sistema 
- Poznavanje odprtih sistemov 
- Poznavanje strojne in komunikacijske opreme 
- Poznavanje sistemske programske opreme 
- Poznavanje sistemov za upravljanje podatkovnih baz 
- Poznavanje zavarovalstva 
- Poznavanje metod in tehnik komuniciranja 

 

 
 
 
 
 
Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati s poznavanjem: 

- Operacijskih sistemov MS Windows 7, Windows 2008 r2, Windows 2012 



- Podatkovnih baz MS SQL, IBM DB2 

- Odprtokodnih operacijskih sistemov, zlasti Red Hat linux in Cent OS linux 
- Standardnih poslovnih aplikacij v slovenskem okolju – elektronske banke, 

aplikacije za poročanje državnim organom, …  
 
Osebnostne lastnosti: 

- Natančnost 
- Sistematičnost 
- Iznajdljivost 
- Organiziranost 
- Komunikacijske spretnosti 

 

Ponujamo vam: 
- delovno razmerje za nedoločen čas s poskusnim delom 3 mesece,  
- delo v urejenem in ustvarjalnem okolju z možnostjo osebnega in 

strokovnega razvoja, 
- opravljanje dela v Kopru ali v Ljubljani. 

 
Vaše prijave z življenjepisom in opisom dosedanjih delovnih izkušenj ter dokazili 
o izpolnjevanju zahtevanih pogojev pričakujemo do 25. oktobra  2018 na naslov: 

 
TRIGLAV, Zdravstvena zavarovalnica, d.d. 

Področje kadrovskih in splošnih zadev 
Pristaniška ulica 10 

6000 Koper 
 
e-mail: kadrovske@triglavzdravje.si 

tel. 05/66 22 401 

mailto:kadrovske@triglavzdravje.si

